
2020年民生工程微型企业职业病危害防治培训绩效自评报告
(县卫健委)

2020年以来，为了加强职业病防治工作，有效提升职业健康管理水平和劳动者职业健康意识，促进企业改善职业健康条件，根据《安徽省职业病防治“十三五”规划》（皖政办秘〔2017〕151号）、《安徽省人民政府关于2020年实施33项民生工程的通知》（皖政〔2020〕17号）等规定，我县微型企业职业病危害防治培训民生工程共计培训252人，现将微型企业职业病危害防治民生工程绩效自评总结如下：
一、决策（总分10分，自评分10分）
项目立项，今年微型企业职业病危害防治培训继续是民生工程之一，项目立项符合《安徽省人民政府关于2020实施33项民生工程的通知》和《安徽省职业病防治“十三五”规划》的要求，制定了项目年度绩效目标并符合规定且量化，绩效指标科学合理。
二、过程（总分30分，自评分30分）
1、资金落实，本年度该项目资金由县级财政拨付10万元，满足项目实施要求，资金及时到位，保障年度项目及时完成任务。
2 项目管理，制定了项目实施办法，项目实施办法合法合规，建立了项目工作小组，明确具体负责人员，及时跟踪工作进展，组织开展了项目落实情况进行自查检视，自查检视过程中发现问题并及时整改，资料报送及时，材料齐全、真实、准确。
3、财务管理，该项目实施财务制度健全，均按照制度执行，项目资金使用符合资金管理制度相关规定，做到专款专用。
三、产出（总分30分，自评分30分）
民生工程微型企业职业病危害防治培训252人次，完成任务的105%，超额完成任务。
四、效益（总分30分，自评分29.8分）
   通过项目实施，开展企业职业病危害防治培训，在一定程度上提升了微型企业职业健康管理工作水平，成绩显著。通过随机问卷调查、电话访问、现场走访等形式，对社会公众，对受益对象满意度进行调查，满意度达84%(扣0.2分)。
 

