关于印发《县重点工程处动火作业安全
专项整治方案》的通知

处机关各股室，处属工程各参建单位：
为认真贯彻落实县安委会印发的《舒城县动火作业安全专项整治方案》（舒安办函〔2023〕75号）文件精神，结合我处工作实际，排查整治处属项目动火作业安全隐患，特制定《县重点工程处动火作业安全专项整治方案》，请认真贯彻落实。
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为认真贯彻落实习近平总书记关于安全生产重要指示精神，根据《舒城县动火作业安全专项整治方案》（舒安办函〔2023〕75号）《舒城县重大事故隐患专项排查整治2023行动实施方案》《六安市重大事故隐患专项排查整治2023行动实施方案》《安徽省安委会办公室关于开展全省动火作业安全专项整治工作的通知》(皖安办〔2023〕38 号）要求及全国、全省、全市安全生产月启动仪式视频会议精神，经县安委会安排部署，即日起至8月底，在处属项目集中开展动火作业安全专项整治。现就有关事项通知如下：
一、工作任务及目标
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十大精神和习近平总书记关于安全生产的重要论述，坚持人民至上、生命至上，全面开展电焊、气割(焊)等动火作业专项整治，着力解决动火作业用工施工单位主体责任不落实、作业人员安全意识淡薄、作业审批管理不严格、安全培训教育流于形式等突出问题，督促参建企业落实安全生产主体责任，强化电焊、气割(焊)等动火作业现场安全管理，切实从源头上预防和减少安全风险，确保安全生产形势平稳有序。
二、整治范围及时间
即日起至8月底，对处属在建项目集中开展动火作业安全专项整治。
具体项目包括：清溪园东区一标、清溪园东区二标、第二人民医院、青墩安置小区、县委党校、三馆一院、晴川一品三期、县医院东区、兰亭新宇、千人桥高铁安置小区、桃溪农业科创中心、永丰五期一标、永丰五期二标、县中医药提升工程、白鸥观澜、三南路、城南污水处理厂、杭埠河堤身防渗应急处理工程、杭埠三条路（创新大道、玉兰路、龙安路）。
三、整治重点
(一)查施工企业主体责任落实
1.是否明确“谁主管、谁审批、谁负责”“动火场所谁管理、谁负责”“谁的项目、谁负责”“谁招请无证人员、谁负责”的管理制度；是否存在不查验动火作业人员证件，聘用、雇佣或指使无证人员、未经安全培训合格人员进行动火作业等情形。
2.是否存在无资质、超范围违规承接动火作业业务等情形。
3.是否建立健全动火作业人员档案。
4.是否建立完善动火作业审批和管理制度并监督落实。
5.是否按规定向动火作业人员配备相应劳动防护用品。
6.是否按规定对动火作业人员开展安全生产教育培训。
7.是否加强动火作业风险管理和隐患排查；是否对动火设备进行全面安全检查，使用淘汰或危及安全的动火设备。
8.是否存在使用、营业期间进行动火作业等情形。
9.是否加强外包作业管理，将作业活动纳入本单位安全生产管理范围，建立临时用工安全管理制度。
(二)查动火作业现场及外包作业管理
1.动火作业人员是否依法依规持证上岗。
2.动火作业人员是否伪造、涂改特种作业操作证，或者使用伪造的特种作业操作证。
3.动火作业人员是否转借、转让、冒用特种作业操作证。
4.动火作业人员是否按规定配备相应劳动防护用品进行作业。
5.动火作业前是否进行安全风险辨识评估并有效落实管控措施。
6.动火作业前是否严格执行审批程序，在建筑物主要出入口和作业现场醒目位置张贴公示。
7.动火作业前是否清除作业区域及可能影响范围内的所有可燃、易燃、易爆物品和介质。
8.动火作业时是否严格执行作业程序、规程、规范和标准，落实现场监护人和安全措施、配备相应的灭火器材。
9.两个以上单位共同使用的建筑物局部需要进行动火作业时，施工单位和使用单位是否共同采取措施将施工区和使用区进行防火分隔。
10.动火作业后是否进行全面清理复查，确保无遗留火种。
11.是否提级管理外包项目作业过程中需要进入危险区域作业进行的动火作业。
12.动火作业现场是否建立应急疏散预案。
(三）查安全教育、安全技术交底管理
1.是否对涉及动火作业的工种、人员开展三级安全教育；安全教育试卷内容是否包含动火作业相关知识要点。
2.在动火作业前，是否对动火作业人员开展安全技术交底。
四、工作要求
(一)强化自查自纠。各项目要结合实际，明确专项排查整治具体工作安排，动员部署开展专项整治排查行动。在8月底前，由监理单位牵头，组织施工单位开展1次全面自查自纠行动，建立动作作业工作台账，逐项落实整改措施，经项目经理、总监、现场代表签字审核后，于8月31日前将自查自纠工作台账报处法规监督股。
(二)强化警示教育。8月底前，各项目要组织开展1次全员安全警示教育，重点突出动火作业管理、电焊气割作业“十不准”、火灾逃生、动火作业典型事故案例等内容，做到不漏一岗、不漏一人，要组织培训教育考试，合格后上岗。8月底前，各项目开展一次以动火作业引发火灾为主题的逃生应急演练，结合安全生产月活动，组织一线作业人员绘制一张逃生路线图，让全体从业人员熟知安全逃生出口和应急处置措施，掌握自救互救能力，提升从业人员安全素养和应急处置能力。
(三）强化调度督促。8月底前，我处将组织相关人员
对重点项目进行全方位排查，结合项目自查自纠对检查中发现的隐患问题执行清单化管理，督促施工企业做到隐患整改责任、措施、资金、时限、预案“五落实”，逐一挂单销号，形成闭环。本次动火作业安全专项整治开展落实情况与年终项目考核、评先评优相挂钩，对排查整治不力、整改落实不真、责任压实不严的，将依据《施工合同》严肃处理。




