
项目支出绩效目标表

 （2025年度）                                

项目名称 2025年教育事业发展项目（非税安排）

主管部门及代码 [046]舒城县教育局 实施单位 安徽省舒城中学

项目来源 本级申报项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       765.00 

   其中：财政拨款       0.00 

         上年结转       0.00 

         其他资金       765.00 

年度
目标

主要用于学校的日常维修、办公费，教师培训费用、聘用教师工资支出，学校物业费支出，教师超工作量补助等，保障学校

正常运转，促进高中教育发展。

绩
效
指

标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

教职工超工作量补助人数 ≥304人

自聘人员工资 ≤5人

物业从业人员数量 ≥50人

物业管理面积数量 ≥153000平方米

教师培训人次 ≥285人

养护维修校园面积（范围） ≥49550平方米

质量指标

养护维修质量合格率 ≥95%

超工作量补助发放合规性 合规

经费发放合规性 合规

培训达标率 ≥95%

物业管理质量合格率 ≥95%

时效指标

工资福利发放完成时间 12月

物业服务完成及时率 ≥98%

培训计划按期完成率 ≥95%

工程是否按期完成 按期完工

成本指标

养护维修单位成本 ≤16元

聘用人员人均年工资 ≤72000元

人均培训费用 ≤1500元

物业项目单位成本 ≤4元

效益指标

经济效益
指标

社会效益

指标

对办公环境的改善或提升程度 效果显著

对培训人员专业素质的改善或提升 效果显著

通过维修消除安全隐患 效果显著

为社会和家庭提供优质教育服务 成效明显

生态效益
指标

可持续影
响指标

促进学校健康发展和学校正常运转 促进

满意度指
标

满意度指
标

家长满意度 ≥90%

教师满意度 ≥90%

学生满意度 ≥90%


