
“新网工程”项目支出绩效评价报告

一、项目基本情况

（一）项目概况。

“新网工程”项目即新农村现代流通服务网络建设工程

项目，包括自办领办农民专业合作社、村级综合服务社和原

乡镇基层供销社的改造，及各类行业协会建设，是促进农业

现代化建设、发展农村经济、为农民生产生活服务、建设社

会主义新农村、实现乡村振兴的需要，是供销社综合改革适

应现代流通的需要。

（二）项目绩效目标。

“新网工程”总体支出绩效目标 130 万元。

二、绩效评价工作开展情况

（一）绩效评价目的、对象和范围。

1.目的：一是提高财政资源配置效率和使用效益；二是

建立科学合理的项目支出绩效评价管理体系；三是为全面实

施预算绩效管理。

2.对象和范围：使用“新网工程”财政资金的机构和获

得财政资金的企业。

（二）绩效评价原则、评价指标体系、评价方法、评价

标准等。

1.原则：一是科学规范原则；二是公正公开原则；三是

分级分类原则；四是绩效相关原则。



2.评价指标体系:指标体系包括共性指标和个性指标两

部分，在参考财政部《财政支出绩效评价管理暂行办法》给

出的绩效评价指标体系，充分考虑“新网工程”项目配套资

金涉及的目标要求，重点对“项目绩效”指标进行设计，其

中“项目产出”“项目效果”尽量做到细化量化。

3.评价方法：一是社会职能比较法；二是贡献比较法；

三是社会服务比较法；四是历史比较法和效能比较法。

4.标准：一是体现绩效评价思想；二是体现政策导向；

三是体现项目特点。

（三）绩效评价工作过程。

根据财政部门下发绩效评价通知，我们预算部们成立绩

效评价工作领导组，制定绩效评价工作方案，设计绩效评价

指标体系，撰写评价报告并打分，单位领导签署意见并加盖

公章，上报财政部门。

三、综合评价情况及评价结论

本项目绩效自评的各个指标完成情况良好。综合得分

100 分，评价等级为“优”，项目开展的总体情况优秀，推

进了全县供销系统物流业务发展。

四、绩效评价指标分析

（一）项目决策情况。

立项依据充分、立项程序规范、绩效目标合理、绩效指

标明显、预算编制科学、资金分配合理。

（二）项目过程情况。



资金到位率 100.0％，预算执行率 100.0％，资金使用

合规、管理制度健全及执行有效。

（三）项目产出情况。

本年度“新网工程”完成新建 3 个村级基层社和改造 2

个乡级基层社工作任务，项目支出总额 130 万元，项目支出

合规率 100%。

（四）项目效益情况。

就社会效益来说，该项目实施，增加了为农服务网点，

提升为农服务质量和能力，为农民增收和农业增产具有重大

意义。

五、主要经验及做法

一是龙头企业是建设“新网工程”的核心依托；二是争

取各方政策资金支持是做好“新网工程”的强大动力；三是

联合发展是提升“新网工程”成效的关键环节；四是各级领

导重视是做好“新网工程”的前提条件。

六、存在问题及原因分析

由于历史等原因，供销系统企业规模较小，企业人才流

失严重，流动资金紧缺，发展后劲不足。

七、有关建议

发展是硬道理，人才是关键。一要积极引进懂经营、善

管理的行家里手参与到供销社改革发展中来；二是希望各级

财政继续加大财政资金支持，使供销社在乡村振兴战略中更

好发挥主力军作用。
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